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Les Partenaires JH est 

une organisation 

communautaire 

caritative dont la 

mission est 

d’améliorer la santé 

et le bien-être de la 

communauté 

d’expression anglaise 

de la région de la 

Capitale-Nationale, y 

compris Portneuf et 

Charlevoix, en 

mettant l’accent sur 

les personnes les plus 

vulnérables. 
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Richard Walling, D.G. 

Jean Robert, président 

Vous constaterez que 

nous touchons plus de 

personnes que jamais 

gra ce a  nos nombreux 

programmes et activite s 

diversifie s pour tous les 

a ges. Nous y parvenons 

gra ce a  nos be ne voles 

de voue s et engage s, a  

notre personnel et, bien 

su r, aux divers bailleurs 

de fonds qui nous 

soutiennent et adhe rent a  

notre slogan visant a  

favoriser une 

«  Communaute  de 

soins  »

 

Nous ne pourrions pas 

re aliser ce que nous 

avons accompli sans 

notre collaboration 

e troite avec le Jeffery 

Hale -  Saint Brigid’s 

(JHSB), notre partenaire 

public, et nos nombreux 

autres collaborateurs des 

secteurs public et 

communautaire. En 

particulier, nous 

travaillons en e troite 

collaboration avec Voice 

of English-speaking 

Que bec et la Commission 

scolaire Central Que bec 

pour assurer la 

Un mot de Richard Walling, directeur général 
comple mentarite  des 

services de chacun. 

Nous sommes confiants 

que nous allons continuer 

a  de velopper nos services 

pour re pondre aux 

besoins en e volution de 

notre communaute , 

contribuant ainsi a  sa 

vitalite  et a  son 

dynamisme. 



SNACS - Activités et services 
communautaires pour les personnes 
ayant des besoins particuliers  

Activite s pour les enfants, les adolescents et les jeunes 

adultes vivant avec un diagnostic de DI-TSA-DP afin de 

les aider a  de velopper des compe tences sociales et des 

aptitudes a  la vie quotidienne, tout en offrant un re pit 

aux parents. 

Programme RISE 

nos programmes « Family Matters 

» « » « »

« »

Répit pour enfants 

• Offert 33 fois a  11 familles pour un total de 216 

participants au cours de l'anne e.  

• 10 be ne voles et copains des E coles secondaires QHS 

et St. Patrick's et de la communaute  implique s pour 

un total de 405 heures de be ne volat. 

Développement et vitalité de 
la communauté 

Gra ce a  ce domaine d'intervention, nous avons 

continue  a  avoir un impact positif sur certains des 

membres les plus vulne rables de notre communaute . 

L'anne e dernie re, nous avons supervise  la 28e 

campagne annuelle des paniers de Noe l, aide  a  ge rer le 

manoir McGreevy (en collaboration avec Action 

Habitation) et obtenu des fonds supple mentaires pour 

ame liorer et de velopper notre programme pour les 

personnes ayant des besoins particuliers.  
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Répit « Supper with the gang & bowling » 

• 13 familles participantes pour un total de 142 

participants. 

• 9 sorties de bowling, chacune e tant pre ce de e d'un 

souper a  QHS. 

• Travaille  en partenariat avec QHS pour inte grer nos 

services a  la danse de l'e cole, au spectacle musical et 

aux soire es sportives. 

• 10 activite s culinaires offertes a  QHS pour aider a  

de velopper des compe tences telles que la cuisine, le 

nettoyage et les aptitudes sociales. 

• Plusieurs sorties spe ciales organise es en partenariat 

avec l'AISQ, y compris un mini-golf et une partie des 

Remparts. 

• 21 be ne voles et copains des e coles secondaires QHS et 

St. Patrick's et de la communaute  implique s pour un 

total de 378 heures de be ne volat. 

Party de piscine  

• Offert en partenariat avec les e coles primaire Holland, 

Ste-Foy et St-Vincent et l’e cole secondaire QHS ainsi 

que la gang RISE. 

• 19 activite s pour un total de 484 participants. 

Club Social  

• 25 rencontres du club social organise es. 

Page 4 

• 100 jeunes adultes autistes ont de veloppe  leurs 

habilete s a  de velopper et entretenir des relations 

significatives, de l'amitie  a  la romance. 

Groupe de parents 

• Coordonne  des discussions de groupe sur des sujets 

spe cifiques et d'autres activite s telles que la 

pa tisserie et l'artisanat. 

Programme « After-school » 

• Nombreux jeux et activite s amusants organise s. 

• Fourni d'innombrables collations aux participants. 

•  9 personnes employe  a  temps partiel. 

• 14 jeunes participants a  temps plein ont utilise  les 

services au moins 180 jours au cours de l'anne e. 

Développement et vitalité de la communauté - suite 

28e campagne communautaire de paniers de Noël 

• Objectif de collecte de fonds de 50 000 $ surpasse . 

• Re uni 17 groupes communautaires au sein du comite  organisateur pour aider a  

distribuer de la nourriture a  250 me nages dans le besoin pendant la pe riode des 

fe tes de fin d'anne e. 

• Collabore  avec 17 autres organisations communautaires dans le cadre de la 

campagne, en particulier dans les efforts de collecte de fonds. 

• Be ne ficie  de la ge ne rosite  de 222 donateurs individuels et de 6 entreprises 

commanditaires, ainsi que de 12 collectes de fonds. 

Bourses « Health 
and Social 
Services 
Community 
Leadership »   

Tous ces jeunes 

e tudiaient dans des 

institutions locales et 

nous espe rons qu'ils 

resteront dans la 

re gion apre s avoir 

termine  leurs e tudes. 

• 600 boî tes de denre es 

fraî ches et non 

pe rissables offertes. 

• Plus de 125 be ne voles 

ont donne  350 heures 

de leur temps en 

soutien a  la cause. 



« Family Matters » 

Informer et soutenir les familles, tout en aidant les 

parents et leurs enfants de tous a ges a  pre server leur 

sante  et leur bien-e tre, me me dans des situations 

difficiles. Nos activite s se sont de roule es en personne ou 

en ligne. 

• Propose  48 activite s aux familles d’expression 

anglaise pour les rassembler et les aider a  rester en 

contact avec d'autres.  

• Accueilli 640 parents et 601 enfants a  nos diffe rents 

e ve nements, pour un total de 1241 participants.   

• Trois e ve nements de sensibilisation pour les familles 

de la communaute  organise s pour un total de 485 

participants.  

• Infolettre e lectronique mensuelle « Family Matters » 

envoye e a  1141 destinataires, avec un taux 

d'ouverture moyen de 42 %, soit une augmentation 

de 7 % par rapport a  l'anne e pre ce dente. 

• 51 sacs de livres pour be be s distribue s aux familles 

de nouveau-ne s afin de favoriser le lien parent-enfant 

et de promouvoir l'amour de la lecture. 

« WE Dads » 

Soutenir les pe res et les figures paternelles dans notre 

communaute  en organisant des activite s et en 

fournissant des informations sur les ressources. 

• Continue  a  travailler sur l'inclusion des pe res et des 

figures paternelles en accueillant 271 pe res dans nos 

activite s. 

• 8 activite s « WE Dads » organise es pour les pe res 

et leurs enfants, avec un total de 88 participants.  

• Coanime  trois se ries de cours pre nataux avec nos 

partenaires des services communautaires de langue 

anglaise Jeffery Hale, comprenant un segment spe cial 

pour impliquer les pe res, pour un total de 27 heures 

de cours et 55 participants.   

• 17 heures de soutien individuel offerts aux pe res et 

aux hommes dans le besoin. 

• 39 nouveaux membres accueilli dans notre groupe 

Facebook « WE Dads », pour un total de 84 pe res. 

Santé mentale « WE Mind » 

De die  au bien-e tre mental des personnes d'expression 

anglaise de la re gion de Que bec, tout en les aidant a  

soutenir ceux qui les entourent. 

• Section « WE Mind » offerte sur notre site internet, 

qui a de ja  e te  consulte e par 362 membres de la 

communaute  et professionnels de la sante . 

• 6 activite s « Buddy Up », notre nouvelle campagne 

destine es a  la sante  mentale des hommes, offertes et 

ayant attire  20 participants. 

• Mis en place notre re seau « Pathfinder » pour aider 

les membres de la communaute  a  aider les autres...    

Programmes « Wellness » 

Notre communaute  de soins prend vie a  travers le Centre «Wellness » au  Jeffery 

Hale et aux activite s «Wellness » a  Saint Brigid's et au Manoir McGreevy. Gra ce a  un 

engagement be ne vole fort et a  des partenariats dynamiques avec les secteurs public 

et a  but non lucratif, les programmes de bien-e tre contribuent a  re duire l'isolement 

social et a  soutenir les membres vulne rables de notre communaute . 

Notre site web wejh.ca compte 9 000 utilisateurs actifs. Nous avons accru notre 

rayonnement en augmentant le nombre de nos adeptes sur Facebook de 52 % (de 

352 a  534). Nous avons e galement 120 adeptes sur notre compte Instagram 

re cemment cre e .  
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a  acce der aux services, qui comprend 5 heures de 

cours de formation. 

• De veloppement de partenariats avec 13 organisations, 

soutenant diverses initiatives dans le domaine de la 

sante  mentale. 

Proches aidants 

Soutien des proche-aidants d'expression anglaise de la 

re gion en leur permettant de trouver des ressources et 

de prendre un peu de temps bien me rite  pour eux-

me mes. 

• 80 aidants diffe rents ont assiste  a  nos diffe rentes 

confe rences et groupes de soutien ou ont utilise  notre 

service d’accompagnement personnalise . 

• 33,5 heures de soutien individuel et 25 heures de 

soutien en groupe offert a  un total de 41 aidants. 

• 16 se ances de groupe organise  pour les aidants afin 

de les soutenir, de leur donner les moyens d'agir et de 

leur permettre d'e tablir des liens avec leurs pairs. 

• 170 cartes postales envoye s dans le cadre de la 

Semaine des proche-aidants. 

• Re confort apporte  aux proche-aidants endeuille s en 

envoyant 56 lettres de condole ances et en organisant 

une ce re monie d'hommage aux re sidents de ce de s de 

Saint Brigid's, a  laquelle ont assiste  29 membres de 

famille. 

Santé 50+ 

Activite s visant a  aider les personnes a ge es 

d'expression anglaise a  mener une vie saine et active au 

sein de la communaute . 

• 19 se ances "Brain Power" anime es avec l'aide de 8 

be ne voles de voue s, pour un total de 100 heures 

d'activite s cognitives. 

• 2 sessions de cours de yoga sur chaise offertes pour 

un total de 240 heures d'ame lioration de la sante  et de 

l'e quilibre. 

• 12 cafe s-confe rences sur le the me de la promotion de 

la sante  offerte a  122 personnes. 

• Infolettre « Well 50+ & 

Caregivers' Circle » 

diffuse e chaque mois a  

386 abonne s, avec un taux 

d'ouverture moyen 

impressionnant de 40 %.  

 

 

Activités « Wellness »  
à Saint Brigid’s 

Organiser des activite s 

adapte es et enrichissantes 

sur le plan culturel et 

social, qui aident 

e galement les re sidents et  

leurs proches a  rester en contact avec la communaute . 

• Activite s de loisirs ludiques et adapte es offertes tout 

au long de l'anne e, en journe e, en soire e et la fin de 

semaine a  Saint Brigid's. 

• Plus de 40 activite s et e ve nements diffe rents offerts, 

gra ce a  l'aide de 63 be ne voles de voue s qui ont 

apporte  joie et bonheur aux re sidents. 

• 50 e ve nements musicaux et activite s 

interge ne rationnelles organise s auxquels ont 

participe  1 538 re sidents et leurs proches.  

• Plus de 6 000 heures d'activite s de groupe offertes tel 

que des cours d'art, de la musique, du bingo, le Bee 

Club, des cours de fitness et des expositions de 

photos.  

• 823 heures d'activite s individuelles stimulantes 

offertes, telles que des sorties au jardin, des visites 

amicales, etc.  

• 15 e tudiants accueilli provenant de 5 e tablissements 

d'enseignement, dont 4 deviendront des 

professionnels de la sante . 

• Participation a  la campagne des paniers de Noe l par 

des ventes spe ciales et des activite s au Bistro pour les 

re sidents, les familles et les employe s. 

Activités « Wellness » au Manoir McGreevy 

• 10 be ne voles implique s dans la vie communautaire 

au manoir. 

Santé mentale « WE Mind » - suite 
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Bénévolat « WE Volunteer » 

• 299 be ne voles actifs au sein de notre Communaute  

de soins, dont 27 sont be ne vole dans plus d'une des 

trois organisations, pour un total de 4308 heures. 

• 208 heures de formation spe cifique offerte en 

personne pour les be ne voles afin d'ame liorer leurs 

compe tences. 

• Collaboration avec 18 professionnels de la sante  

pour aider a  re pondre aux besoins d'une cliente le 

vulne rable 

Bénévolat au Centre « Wellness » 

• 106 be ne voles qui ont consacre  2117 heures au 

service de la communaute . 

• 32 nouveaux be ne voles ont e te  recrute  et forme , 

dont 10 aident aujourd'hui des personnes a ge es de 

notre communaute  qui vivent chez elles. 

• Soutien offert a  des personnes a ge es vulne rables a  

leur domicile gra ce a  23 be ne voles qui ont consacre  

736 heures a  cette ta che, soit une augmentation de 

7 % par rapport a  l'anne e pre ce dente 

• Des personnes a ge es a  leur domicile ont reçu 167 

heures d'appels te le phoniques effectue s par 3 

be ne voles de voue s qui s’assurait de leur bien-e tre.  

• 192 demandes de transport reçus pour des rendez-

vous me dicaux, une augmentation de 47 %. 

• 113 demandes de transport vers des rendez-vous 

me dicaux pour 34 personnes a ge es vulne rables 

organise e, ce qui repre sente une augmentation de 

17 % du nombre de clients aide s.  

• 11 chauffeurs be ne voles de voue s ont 

collectivement donne  214 heures de leur temps et 

parcouru 2400 km, ce qui e quivaut a  conduire 

sans arre t pendant 24 heures a  100 km/heure. 

• Le personnel du centre de jour gra ce a  reçu 482 

heures d’aide fournies par 16 be ne voles. 

• 63 heures de soutien aux activite s de pour les 

familles ont e te  offerte gra ce a  15 be ne voles. 

Bénévolat « WE Volunteers » à Saint Brigid’s 

• 63 be ne voles actifs qui ont donne  un nombre 

impressionnant de 1 780 heures de leur temps 

be ne vole afin de contribue  a  ame liorer le bien-

e tre des re sidents .   

• 24 be ne voles de voue s qui ont effectue  162 visites 

amicales pour un total de 276 heures, ame liorant 

ainsi la qualite  de vie des re sidents. 

• 289 heures d'activite s cognitives, dont le bingo et 

Stay Sharp, offertes.  

•  240 heures fournies par 7 be ne voles dans 

l'animation de sessions de groupe interactives 

utilisant le Soundbeam, qui utilise une technologie 

avance e pour transformer des mouvements 

physiques en sons musicaux. 

• 720 heures de be ne volat consacre es a  des 

activite s lie es aux arts et a  la culture. 

Comme toujours, c'est gra ce a  notre e quipe de 

be ne voles de voue s que tant d'activite s ont e te  rendues 

possibles.   

Nos be ne voles donnent ge ne reusement de leur temps 

pour travailler a  Saint Brigid's, au Centre « Wellness », 

et dans le cadre de la campagne communautaire des 

paniers de Noe l (voir page 4 pour l'impact de la 

campagne, y compris la participation des be ne voles).   



2000-1270 chemin Sainte-Foy 
Québec QC  G1S 2M4 

418-684-5333, 11835 
info@jhpartners.net 

jhpartners.net  |  wejh.ca 

Nous remercions tout particulie rement nos 6 organisations membres pour leur soutien continu :  

• La Fondation Citadel       La Corporation Jeffery Hale – Saint Brigid’s  

• La Fondation Saint Brigid’s Home     Le Socie te  eccle siastique du dioce se de Que bec 

• La Fondation Jeffery Hale       La Congre gation des catholiques du Que bec 

            de langue anglaise 

Merci e galement a  nos collaborateurs proches, le Jeffery Hale - Saint Brigid's et Voice of English-speaking 

Que bec. Notre communaute  est re ellement choye e d'avoir de tels acteurs fortement engage s et unis pour 

ame liorer la qualite  de vie, la sante  et le bien-e tre de ses membres.

Financement de base par nos membres  

Financement de projets, subventions, revenus 
d'activite s et inte re ts  

 

Total des revenus pour l'anne e   

Total des de penses pour l'anne e  

Revenus moins de penses (100,002)  

Be ne fice net sur les ventes ou les rachats et sur la variation 

de la juste valeur marchande des investissements 
-211,115 $ 

Total de l'excédent des recettes sur les dépenses 111,113 $ 

Structure financière 
Les Partenaires JH reçoit des fonds sur la base d'un cycle d'engagement de 5 ans de 

la part de nos 6 organisations membres. Toutes les organisations membres ont 

renouvele  leur engagement annuel jusqu'en 2026. Vous trouverez ci-dessous les 

revenus et les de penses pour l'anne e se terminant le 31 mars 2024. 
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44 %  
De veloppement et vitalite  

de la communaute  

45 % 

11% 
Administration 

Les de penses des 

Partenaires JH pour la 

pe riode se terminant le 

31 mars 2024, en 

fonction de nos 

domaines 

d'intervention : 

Dépenses 

Merci à nos partenaires et subventionneurs  

Also available in English   le 19 août 2024 


